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Prologo

La Union de Asociaciones Familiares (UNAF) es una organizacion sin
animo de lucro, de Utilidad Pdblica y Consultora Especial de ECOSOC,
que trabaja por los derechos y el bienestar de las familias desde 1988.

En nuestra labor de mejorar el bienestar y la convivencia familiar, he-
mos profundizado en las dindmicas por las que atraviesan las familias
y hemos abierto nuevas vias para resolver los conflictos que puedan
surgir dentro de ellas.

Con ese objetivo, UNAF decidié implantar hace mas de 20 afios y de
forma pionera en Espafia, el primer servicio de mediacion familiar, ya
que entendiamos que era necesario un recurso nuevo para la resolu-
cién de conflictos familiares, una via alternativa a los procesos conten-
Ciosos que se desarrollaban en los juzgados.

Fue novedosa, por aquel entonces, la idea de que las parejas se
reunieran bajo la mediacion de una figura profesional que de forma
neutral y confidencial les acompafiara en el proceso de recuperar el
didlogo, reorganizar su relaciéon como padres y madres, y alcanzar
acuerdos que fueran satisfactorios para todos y, de forma especial,
para los hijos y las hijas.

En UNAF comprendimos desde el principio que la mediacion y la “cul-
tura del acuerdo” que ésta propugnaba constituian un avance nece-
sario y, tras recibir la formacién especializada de LEcole des Parents
et Educateurs lle-de-France, nos convertimos en expertos y expertas

en mediaciéon familiar.



La mediacién familiar

Creamos primero un servicio para las parejas que afrontaban un pro-
ceso de separacion o divorcio. Y después un servicio de mediacion
para padres, madres e hijas e hijos adolescentes en situacion de ries-
go, con el objetivo de mejorar la convivencia familiar.

A ello sumamos la formacién de profesionales de la mediacidn, ha-
biendo completado trece promociones de mediadoras y mediadores
familiares con los maximos criterios de calidad exigidos por el Foro
Europeo de Formacién en Mediacion.

Sin embargo, UNAF desea ofrecer ademas a las propias parejas que
atraviesan un proceso de separacion o divorcio algunas claves que
les ayuden a afrontarlo. Para ello reedita La Mediacion familiar. Guia
para padres y madres que afrontan la separacion, con informacion
orientativa y recomendaciones Utiles sobre cdmo actuar en relacién
con las hijas e hijos para ayudarles a comprender los cambios y facili-
tar su adaptacioén a la nueva situacion familiar.
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La mediacion familiar

Cada situacion de se-
paracion y/o divorcio
es Unica, al igual que
cada relacion de pare-
ja. Durante el matrimo-
nio o la convivencia la
pareja trabaja conjun-
tamente para resolver
los problemas familia-
res. La paternidad, la
maternidad y la edu-
cacion de las hijas e
hijos es dificil incluso
en las mejores circuns-
tancias. Cuando esta
a punto de producirse
la ruptura ese “trabajar




La mediacién familiar

en conjunto” es mas dificil, y sin embargo hay nuevos problemas
que resolver. Si una vez producida la separacion los progenitores
contindan sin entenderse, la relacion familiar entre dos hogares dife-
rentes puede complicar aun mas un trabajo que ya es complejo de
por si.

Hoy dia existe una nueva forma de resolver los conflictos que surgen
de la separacion o el divorcio. Se trata de la mediacion. La mediacion
familiar no es una terapia para parejas cuyos miembros quieren seguir
juntos. La mediacién es un instrumento para que la madre y el padre
resuelvan conjuntamente los problemas que surgen de la ruptura de
su relacion.
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¢Cual es el camino que se tiene
que recorrer en un proceso de
mediacién familiar?

El proceso que se va a seguir desde que se decide acudir a un servi-
cio de mediacion familiar estd basado en el sentido comun. Desde el
primer momento el mediador o mediadora informard conjuntamente
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La mediacién familiar

de todos los detalles de la intervencidn, comunicando en una primera
entrevista informativa todas las peculiaridades del proceso a seguir y
entre otros aspectos aquellos relacionados con:

La necesidad de que ambos acudan a todas las entrevistas. Por re-
gla general la mediadora o el mediador se reunira semanalmente con
ambos miembros de la pareja y solo en casos excepcionales podré
verlos por separado.

Se indicard igualmente que la mediacidn es un proceso voluntario y
que, por tanto, en cualquier momento puede ser suspendida unilate-
ralmente por alguno de los miembros de la pareja o por la mediadora
o el mediador con el Unico compromiso de acudir a una dltima entre-
vista y exponer claramente el motivo que les ha llevado a no continuar
con la mediacion.

También en esta entre-
vista inicial se informara
del papel que la media-
dora o el mediador va a
desempefiar en la inter-
vencion, sefialando que
va a servir de guia de un
proceso de negociaciéon
entre ambos que tiene
como finalidad llegar a
acuerdos con respecto a la nueva organizacion familiar una vez pro-
ducida la separacién o el divorcio.

Ademas, explicard que su papel implica mantenerse imparcial y que,
por tanto, no tiene interés en que ninguno salga mas favorecido en
la negociacion; el objetivo es encontrar la solucion menos perjudicial
para todos los miembros de la familia. También indicarad que los con-
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Guia para madres y padres que afrontan la separacion

tenidos de las entrevistas son confidenciales y que, por tanto, en caso
de no finalizarse la mediacién, no podra revelar ningln dato que pu-
diera perjudicar a alguna de las partes en un procedimiento conten-
cioso de separacién o divorcio.

Seguramente aclarard que en mediacién existe una “politica de infor-
macién compartida”. Esto quiere decir que toda informacién que sea
dada a conocer a la mediadora o el mediador, proceda de quien pro-
ceda, deberd ser expuesta en la siguiente entrevista de mediacion.
No existe la posibilidad de confidencias o secretos con su mediadora
0 mediador.

En la intervencidn se podran diferenciar claramente dos momentos o
etapas distintas: una, denominada “premediaciéon”, en la que la me-
diadora o el mediador va a procurar obtener toda la informacién que
precisa tanto sobre su situacién actual como sobre las circunstancias
que, segun la interpretacion legitima de cada cual, les ha llevado a
ella, y otra denominada “mediacidn”, en la que se van a abordar cada
uno de los temas objeto de negociacién con la finalidad de llegar a un
punto de encuentro consensuado entre ambos. Esta segunda etapa
se iniciard Unicamente si ambos miembros de la pareja estdn seguros
de querer seguir adelante con la separacion.

Si al final de la negociacién se llegan a acuerdos en todos los aspec-
tos tratados se redactard un documento que va a servir para tramitar
su separacion judicial o divorcio.







Los derechos de las y los
menores frente a la separacion
de la pareja

Esta guia trata la separacion y el divorcio desde la perspectiva de
lo gue las hijas e hijos necesitan de sus progenitores. Estd pensada
para ayudarles a usar la mejor informacion disponible en relaciéon con
las necesidades de unas y otros cuando la pareja ya no vive junta. Si
esta informacion es integrada con su propia experiencia como madre/
padre, puede ayudarle a evitar algunos errores comunes y facilitar la
adaptacion de las nifias y nifios a su nueva situacion familiar.

Sus hijas e hijos tienen derecho a:

Desarrollar y mantener una relacion independiente con
ambos progenitores.

Estar al margen del conflicto entre ellos.

No tener que tomar decisiones que desbordan sus posi-
bilidades y que son exclusiva responsabilidad de las per-
sonas adultas a su cuidado. Por ejemplo, eleccién de la
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La mediacién familiar

persona con la que van a convivir o el tiempo a pasar con
cada progenitor con el que no conviven habitualmente.

* No tener que tomar parte, defender o infravalorar la im-
portancia de su madre o de su padre.

+ Ser guiados/as, educados/as y alimentados/as por cada
miembro de la pareja, sin la interferencia del otro.

* Que sus necesidades materiales sean sufragadas por am-
bos, de acuerdo a su capacidad econdémica y de forma
independiente al tiempo que pasan con cada uno/a de
ellos/as.

+ Disfrutar de la compafiia de cada uno/a, al margen de si
contribuyen o no econémicamente a sus necesidades.

+ Disponer de un espacio personal en casa de cada uno de
sus progenitores.

+ Desarrollar y mantener relaciones con otras personas
adultas (familiares, nueva pareja, etc.), mientras éstas no
interfieran o reemplacen la relacién de la menor o el me-
nor con su progenitor.

+  Confiar en que ambos progenitores cumpliran los com-
promisos adquiridos en su separacion, con respecto, tan-
to a las necesidades afectivas de contacto como econé-
micas.




Cualquier cambio familiar afecta a hijos e hijas; la ruptura de la pare-
ja conlleva un proceso de adaptacion que puede ser dificil para el/la
menor.

Sin embargo, estos nunca deben ser considerados demasiado jove-
nes para poder recibir una explicacion sobre la separaciéon conviven-
cial de sus progenitores. Los nifios y las nifias con edad suficiente
para reconocer la existencia diferenciada de ambos progenitores de-
ben recibir informacién sobre la separacion.

Con frecuencia, estos no manifiestan abiertamente su afliccion ni son
conscientes de los cambios que va a suponer para sus vidas la nueva
situacion. Por ello, los progenitores deben de ser claros y concisos a
la hora de explicar a sus hijos e hijas o que va pasar, y hacerlo de ma-
nera que lo puedan entender. El modo variard segun la edad, la ma-
durez y comprension de cada menor. Pero, sin duda, lo peor que se
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La mediacién familiar

puede hacer es intentar que no se enteren, mentirles o adoptar una
aptitud evasiva sobre el tema.

La explicacidon sobre la separacién a los hijos e hijas es un momento
muy duro para padres y madres, por ello es habitual que surjan innu-
merables resistencias que deben ser vencidas mediante una prepara-
cion conjunta de ambos progenitores.

Explicar de forma serena, clara y directa que la ruptura es entre la
pareja, puede suavizar el miedo, casi universal, de la infancia de que
si el padre y la madre pueden llegar a separase entre ellos también
pueden hacerlo de sus hijos e hijas.

No imputar la culpa a ningln progenitor, ni directa ni indirectamente,

permite que los/as menores no tengan que tomar partido ni etiquetar
a los progenitores como bueno/a o como malo/a.

"



Guia para madres y padres que afrontan la separacion

Es importante enfatizar el hecho de que la decisién de la separacion
es meditada y firme, que no existe vuelta atrds y que, por lo tanto, los
hijos y las hijas no pueden hacer nada para que la pareja vuelva a
unirse.

También es necesario darles una vision de lo que va a pasar en el fu-
turo. Ser realistas y centrarse en areas de gran interés como los posi-
bles cambios en planes de vida o escolares.

Por dltimo, es importante animar a los hijos y a las hijas para que ha-
gan todas las preguntas que les permitan aclarar sus dudas sobre la
nueva situacién familiar.

Bdsicamente los menores tienen que saber tres

cuestiones:

Que siguen teniendo a ambos progenitores:

Los/as menores en edades tempranas pueden tener problemas
con esto. Después de todo, uno de sus progenitores se va a
marchar de casa. Los nifios y las nifias pueden cambiar de casa
o de colegio, necesitan saber qué sucede con todos los cam-
bios y asegurarles que ambos siempre estaran ahi, que el cari-
flo hacia ellos y ellas no se ha modificado.

No es su culpa:

Los nifios y las nifias no tienen conocimiento de la relaciéon de
la pareja ni de las causas reales de su ruptura. Pueden magnifi-
car lo que sienten para parar una separacion o intentar asumir
la responsabilidad. Los hijos e hijas necesitan entender que no
son la causa de esa ruptura, que no tienen que tomar partido,
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La mediacién familiar

que sus progenitores
les quieren y que se-
guirdn formando parte
de su vida.

Podrén ver a sus pa-
dres o madres:

La familia que ellos co-
nocen va a cambiar,
todo serd diferente.
Los cambios van a ser
muy grandes para los/
as menores, su rutina
del dia a dia se vuelve muy importante. Por tanto, es conve-
niente dejar claro a los hijos y las hijas que seguiran viendo a su
papa o a sumama a menudo y con regularidad.




Recomendaciones utiles
para ayudar a hijos e hijas a
adaptarse a la separacion de
la pareja

- Prepararse para escuchar y tranquilizar. Un nifio o una nifia puede
necesitar que se les hable y se les convenza de que él o ella no pue-
den hacer nada para evitar la separacion. Los nifios y las nifias suelen
necesitar hablar de ello y volver sobre el mismo tema una y otra vez.
Hay que ser pacientes e intentar ayudarles.

- Dedique un tiempo especial a sus hijos e hijas. Es algo que ambos
deben hacer. “Especial” no significa hacer regalos o permitir acostarse
tarde, sino ser conscientes de sus necesidades vitales y emocionales.
Ayuda el hecho de que los nifios y las nifias hablen, que se sientan a
gusto y se encuentren dentro de una rutina familiar.

- Favorecer el respeto y el amor hacia el otro progenitor. Puede ser
duro si su pareja le ha herido. Pero siguen siendo sus hijos e hijas y
cualguiera que sea el final de su relacion conyugal, ellos y ellas no
son culpables. Porque son dos los progenitores de los/as menores,
pueden y deben seguir siendo una “familia” para ellos y ellas. La iray
la amargura continuadas hacia la expareja puede hacerles mas dafio
que la propia ruptura. Su expareja sigue siendo el padre o la madre y
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La mediacién familiar

los/as menores no deben sentir-
se culpables de quererle.

- No permita que sus hijos e hi-
jas sean objeto de sus disputas.
No deje que discusiones o gritos
puedan quedar grabadas en su
memoria. El/la menor no puede
ser una ayuda en una discusion,
aparteles de las luchas familiares
y no les pongan en situacion de tener que escoger entre ambos.

- El sentirse culpable puede interferir en la educacién de sus hijos
e hijas. Los nifios y las nifias necesitan un control continuado. Dema-
siada permisividad o indecision por parte de los progenitores puede
ser contraproducente. Necesitan saber cudles son sus obligaciones y
doénde estan los limites. Sienten confusién cuando se les deja hacer
cosas que saben que estdn mal. Los nifios y las nifias necesitan lide-
razgo y en ocasiones autoridad. Los progenitores deben saber decir
“no” cuando es necesario.

- Deje que tomen parte en los planes de futuro. Esto puede ser tan
sencillo como dejarles escoger el color de su nueva habitacion, o ayu-
darles a elegir piso, etc.; y si son mayores conociendo qué decisiones
hay que tomar referentes a su vida. Pero es importante que el nifio o
la nifia no tenga que tomar decisiones como: “sQuieres de verdad ver
a papa/mama este fin de semana?” No es jugar limpio con el nifio o la
nifia ni con el otro progenitor y puede que asi su hijo o hija se sienta
culpable al hacer algo tan natural como ver al otro progenitor.

- No haga preguntas sobre su expareja. Sus hijos e hijas son leales a
ambos y no desean hacer dafio a ninguno. No se les puede preguntar
sobre la vida que lleva su expareja, pero si da una informacién volun-
taria, acéptela. El menor o la menor podria adoptar una actitud poco
comunicativa si siente que se le examina sobre la vida de su padre o

de su madre.



Guia para madres y padres que afrontan la separacion

- Procure cambiar minimamente. Hijos e hijas necesitan un senti-
miento de continuidad y les cuesta hacer frente a demasiados cam-
bios de golpe. Hay que dejar que el tiempo les permita ir acostum-
brandose a los cambios originados como consecuencia de la ruptura.

En definitiva, la actitud con la que los progenitores afronten la ruptu-
ra convivencial puede minimizar o agravar las consecuencias que esta
tenga para los nifios y las nifias. En el siguiente cuadro se sefialan cué-
les son los comportamientos con los que usted puede ayudar o perju-
dicar a sus hijos e hijas en el proceso de elaboracién y aceptacion de
la ruptura.

PERJUDICIALES

Ofrecer falsas esperanzas de reconciliacion.

Situar a los hijos e hijas en medio del conflicto.

Solicitarles que actien como mensajeros o espias.

Amenazar a los/as menores con abandonarlos/as.

Hacer mas cambios de los necesarios en la vida de los/as menores
Buscar el apoyo emocional esencialmente en los hijos e hijas.
Hacer comentarios negativos o descalificar al otro progenitor

NowswNS

BENEFICIOSOS

1. Tranquilizar a los hijos e hijas diciendo que no son causa de la
ruptura.

2. Mantener los roles de personas adultas y padres/madres.

3. Permitir a los nifios y a las nifias expresar sentimientos acerca de
la ruptura.

4. Proveer estabilidad y continuidad en la vida de los hijos y las hijas.

5. Tranquilizarles diciéndoles que estardn seguros/as y cuidados/as.

6. Hacerles saber que son queridos/as y deseados/as por ambos pro-
genitores.

7. Buscar apoyo emocional en otras personas adultas.
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La mediacién familiar

Consejos para manejar los intercambios de los hijos
y las hijas entre ambas partes

Preparando la salida:

+ Establece y mantén una rutina en los momentos anteriores a que tu
hijo o hija salga hacia el otro hogar, leer un libro, jugar con él/ella,
etc.

* Implanta y obligate a mantener un ritual de despedida que siem-
pre sea igual y no esté sujeto a las posibles alteraciones emociona-
les que en muchas ocasiones dominan esos momentos, como, por
ejemplo, beso de despedida o abrazo y al salir. Trasmite un mensaje
similar a “te quiero mucho y nos vemos de nuevo pronto”.

* Permitele que en la maleta lleve algln objeto personal de su agra-
do, por ejemplo, un animal de peluche, un mufieco, su juego favori-
to, etc.

Durante el intercambio:

+ Ten al nifio o nifia preparado/a con tiempo. Sé puntual siempre si
estas recogiéndole o dejandole.

+ Sé educado/a y respetuoso/a con el otro progenitor. Evita discusio-
nes o informacién irrelevante en los momentos de intercambio.

+ Siel/la menor esté siendo tratado/a médicamente, asegurate de en-
tregar instrucciones adecuadas para la administracién de su medi-
cacion.

- Considera la posibilidad de acordar un sitio neutral para realizar los
intercambios si tenéis dificultades para no discutir en presencia del/
de la menor, tales como guarderia, escuela, etc.

* Los intercambios son momentos muy delicados ya que conllevan
para hijos e hijas una intensa carga emocional. Son momentos en
los que tienen que enfrentarse, por un lado, a la despedida de su
padre o de su madre y, por otro, a la ilusion que les produce el
reencuentro con su otro progenitor. Si es posible, es conveniente
acordar la recogida y/o entrega de los y las menores en su centro
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Guia para madres y padres que afrontan la separacion

escolar, ya que ello evita que se tengan que someter a la ambiva-
lencia emocional anteriormente descrita y nos sirve para prevenir
discusiones parentales en su presencia.

Preparando el regreso:

* No te sorprendas si el/la nifio/a se
comporta mal o adopta una actitud re-
tralda cuando llega a casa.

+ Admite que tu hijo o hija puede nece-
sitar algun tiempo de soledad al regre-
sar a casa. Permitele pasar un tiempo
de tranquilidad, si ese es su deseo.

* Reconoce y respeta que a lo mejor
no desee hablar acerca del tiempo que
pasé con su otro progenitor. No le fuer-
ces a hablar de ello ni le sometas a in-
terrogatorios que Unicamente bloquea-
ran vuestra comunicaciéon. Sé paciente y espera a que te cuente lo
que desee contarte.

Consejos para facilitar la adaptacion de los hijos e
hijas a sus dos hogares

Condiciones basicas para crear un hogar comodo y seguro:

* Establece un espacio personal para tu hijo/a. Es importante que ten-
ga su propia cama. Si no puede tener su propia habitacion, buscale
un lugar adecuado para sus objetos personales.

- Facilitale articulos de aseo y cambios de ropa adecuados, incluyen-
do zapatos, calcetines, pijamas y ropa interior en cada casa.

* Permitele que contacte con la otra parte por teléfono a diario, si asi
lo desea. Asegurale la privacidad de sus conversaciones. Evita lla-
marle en los momentos previos a que tenga que ir a la escuela, vaya
a acostarse o durante sus programas favoritos de television.

y.




La mediacién familiar

Permitele tener un retrato de su otro/a progenitor/a en ambos hoga-
res.

Usa un calendario que refleje los dias en que estard conviviendo
con cada uno/a.

Organizar situaciones predecibles y que fomenten la seguridad de
los hijos e hijas en cada hogar:

Establece y mantén rutinas y estructuras similares. Si es posible, lle-
ga a un acuerdo en cuanto a la hora de acostarse, labores hogare-
flas, rituales y tareas escolares. Esto ayuda a ambas partes.
Instaura y mantén reglas y procedimientos disciplinarios consisten-
tes. Aungue los nifios/as se adaptan perfectamente a diferentes re-
glas en distintos ambientes, la adhesién a los mismos procedimien-
tos facilita su adaptacion y ajuste.

Negocia y establece algun tipo de responsabilidad para tu hijo/a.
Los nifios y las nifias adquieren un sentir de pertenencia y crean
confianza en si mismos al contribuir en la familia. Las labores hoga-
refias, conforme al nivel de desarrollo del menor o la menor, ayudan
a fomentar su lugar en la familia.

Haz que el tiempo que pasas con él o ella sea lo mas natural posi-
ble. No es necesario ocupar el tiempo siempre con “eventos espe-
ciales”. Estar con él/ella al acostarse, apoyarle en los deberes de la
escuela y compartir actividades divertidas, como jugar, leer libros o
ver una pelicula familiar, son importantes.

Dedica un tiempo personal, uno a uno, con cada uno/a de tus hijo/
as. Esto es especialmente importante cuando se empieza a introdu-
Cir una nueva pareja.

Ayldale a hacer amistades en ambos entornos familiares, invitdndo-
les a casa o llevandoles con vosotros/as a otras actividades de ocio.
Comparte la informacidn sobre tu hijo/a con el otro progenitor. Man-
tén al dia la informacion sobre visitas y recomendaciones médicas,
temas escolares tales como notas, tareas, actuaciones, etc.

-



Estrategias utilizadas por los
hijos y las hijas frente a la
separacion de la pareja

Estrategias de reconciliacion.

Puede expresarse mediante comportamientos sintomaticos o re-
gresivos. El nifio o la nifia intenta asi mantener a los progenitores
juntos.

Estrategia para reducir la angustia de la separacién.
Reacciones emotivas intensas durante las visitas o intercambios
por volver a experimentar la ansiedad de la separacion.

Estrategia para provocar tensiones.

Para reducir la tensidn existente entre el padre y la madre, el nifio
o la nifia puede ofrecerse como “chivo expiatorio” con el fin de
centrar la tensién en él o ella.

Estrategia para comprobar el amor.

El nifio o la nifia que teme perder a su padre o su madre tendera a
verificar el amor que sienten por él/ella acaparando su atencién.

y.
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- Estrategia para comprobar la lealtad.
Los hijos o las hijas pueden tender a sentirse divididos entre el pa-
dre y la madre y ello les lleva a no manifestarse de forma natural
sino en funcién de lo creen que cada uno de sus progenitores es-
pera de ellos/ellas.

- Estrategia de busqueda de equilibrio y de justicia absoluta.
Realizan intentos por compensar e igualar las concesiones entre el
padre y la madre, tratando de esta forma de evitar conflictos.

- Estrategia para proteger la autoestima de los nifios o las niias.
Los nifios o las nifias que se convierten en receptores del rencor
de un progenitor hacia el otro tienden a distanciarse del adulto
causante de ese malestar.

- Estrategia para proteger la autoestima del padre y de la madre.
Si los hijos y las hijas observan la fragilidad de sus progenitores
tenderan a convertirse en su apoyo emocional.

- Estrategia para alentar un es-
tilo de vida permisivo.

Los/as menores pueden mani-
pular el divorcio en su propio
beneficio. Estos nifios o nifias
no muestran mucha angustia
emocional. Pueden expresar
una falta de lazos con alguno
de sus progenitores o una reti-
rada del conflicto parental.




Los distintos tipos de custodia

Custodia monoparental o en exclusividad

Es la forma de custodia mas frecuente. Se basa en una decisién del
juez/a o de la pareja por la que se otorga la custodia exclusiva a una
de las partes, lo que conlleva la responsabilidad del cuidado y aten-
cién diaria de los/las menores, fijando un régimen de visitas y comuni-
caciones para el padre o la madre no custodio.

El progenitor no custodio tiene capacidad de decisién en todas aque-
llas cuestiones que afectan al &mbito de la patria potestad sobre los/
as menores, es decir, sobre todos aquellos temas que se consideran
trascendentales en la vida y el desarrollo de los hijos e hijas, tales
como su salud, educacioén, formacion, etc.

Custodia repartida

Este tipo de custodia permite a cada una de las partes tener al hijo/a
o hijos/as, durante una parte del afio o tenerlos/as en afios alternos.
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La mediacién familiar

Cada padre o madre tiene derechos de visita reciprocos y ejerce con-
trol exclusivo sobre el nifio o la nifia mientras permanece bajo su cus-
todia.

Este tipo de custodia se suele llevar a cabo otorgando la custodia a
una de las partes durante el curso escolar y a la otra durante los pe-
riodos de vacaciones.

La custodia repartida se ha aceptado a veces, o bien en casos en que
los padres y madres viven muy alejados geograficamente de forma
que las visitas frecuentes son practicamente imposibles, o en casos
en que los progenitores viven muy cerca y esa misma proximidad mi-
nimiza los problemas para los nifios y las nifias.

Custodia partida

El factor que distingue a la custodia partida es que se concede la cus-
todia de uno o mas de los hijos/as a una de las partes y los restantes
hijos/as a la otra.

En general este tipo de custodia no se concede a no ser que haya ra-
zones importantes para ello, entre las que se podrian citar una historia
previa de separacion; una relacion fraternal destructiva; una toma de
partido o posicionamiento irreductible que aconsejen la separacion
de los hermanos o hermanas; la imposibilidad, ya sea material o de
otro tipo, de una de las partes de hacerse cargo de la totalidad de los
hijos/as, etc.

Custodia conjunta o compartida

Este tipo de custodia se basa en el concepto de co-parentalidad, es
decir, igual implicacion de ambas partes en la crianza de los hijos e hi-
jas. Consiste, basicamente, en el reparto del tiempo en que cada uno
de los progenitores va a asumir en exclusiva el ejercicio de la respon-
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sabilidad parental. Durante esos periodos de tiempo, la persona que
no convive con los/las menores se relaciona con ellos/as en funcion
del régimen de visitas que se haya establecido a tal fin.

Existen diferentes modalidades de custodia conjunta en funcién de la
cantidad de tiempo que hijos e hijas pasen con cada una de las partes
0 en base al destino que se establezca para la residencia familiar.

Algunas particularidades a tener en cuenta sobre los
diferentes tipos de custodia

En Estados Unidos la custodia exclusiva consiste en que la represen-
tacion legal del/de la menor la asume un solo progenitor y, normal-
mente, incluye también la custodia residencial. En Espafia, lo mas fre-
cuente es que solo implique la residencia, pero no la representacion,
ya que la patria potestad suele ser compartida.

La custodia parti-
da en general esta
contraindicada (por
los sentimientos
de abandono y ce-
los que se pueden
crear en los/as me-
nores) a no ser que
se den relaciones
fraternales destruc-
tivas, en cuyo caso
se deben arbitrar
sistemas de visitas
que permitan la in-
teraccion entre hermanos/as. Si fallece el progenitor con la custodia,
en EEUU se suele aplicar la doctrina de la reversion, segun la cual pre-
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valecen los derechos del progenitor (que no tenia la custodia) sobre los
de la persona con la que habia contraido nuevas nupcias la persona
fallecida.

La custodia partida suele sustituir a un acuerdo original de custodia
exclusiva, en la cual los motivos fundamentales del cambio son:

La eleccién posterior de los nifios y las nifias al pasar a otras eta-
pas del desarrollo.

La incapacidad de algun progenitor para manejarlos/as.

La necesidad del/de la menor de intensificar la relacién con el pro-
genitor del mismo sexo.

La percepcion positiva o0 negativa por parte del nifio o nifia de las
nuevas parejas de sus progenitores. Por ejemplo: conflictos con el
padrastro/madrastra; deseo de formar parte de una familia con dos
figuras parentales, etc.).

De los estudios realizados sobre custodia conjunta se desprende:

Que requiere de respeto mutuo, armonia y colaboracién entre los o
las ex cényuges para que puedan resolver las cuestiones relaciona-
das con los hijos e hijas sin demasiados conflictos (Arditti, 1992; Mac-
coby y Mnookin 1992; Kelly 1993; Stephens, Freedman y Hess 1993;
Bender 1994).

Que cuando la relacion entre los padres/madres continua siendo hos-
til, la custodia legal conjunta aumenta los conflictos y los litigios entre
ellos/as (Emery 1994; Matthews y Wyer 1991) contribuyendo también al
mantenimiento de los procesos familiares disfuncionales (Opie, 1993)
que, a su vez, provocan mas problemas de adaptacién en los hijos e
hijas (Emery 1994; Maccoby y Mnookin 1992).
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Guia para madres y padres que afrontan la separacion

En definitiva, aunque los
hijos e hijas se pueden be-
neficiar de la implicacién
de ambos progenitores
en la custodia conjunta, lo
mas probable es que sdlo
sean determinados tipos
de familias las que puedan
convertir esta custodia en
una relacién positiva y re-
lativamente libre de estrés
(Hetherington y Stanley-
Hagan 1997).

Caracteristicas de los progenitores en los que la
custodia compartida se muestra eficaz

- Personas comprometidas en conseguir que la custodia conjunta
funcione, debido a su amor por sus hijos/as y a su deseo de estar
implicadas en sus vidas.

- Personas que tienen una buena comprension de sus roles de pa-
rentalidad o marentalidad respectivos en un plan de custodia con-
junta y estan dispuestas y son capaces de negociar cuando tienen
diferencias.

- Personas que son capaces de dar prioridad a las necesidades de
sus hijos e hijas y estan dispuestas a organizar su estilo de vida de
forma que se adecue a las necesidades de sus hijos e hijas.

- Personas que son capaces de separar los roles marido/mujer o
“miembro de la pareja” (con los que comenzaron los problemas) de
sus roles de padres y madres.

- Personas con un nivel razonable de comunicacion y deseo de coo-

perar.
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Personas que tienen la flexibilidad potencial para introducir cam-
bios en el acuerdo de custodia conjunta, conforme cambian las
necesidades educativas de sus hijos e hijas.

Diferentes tipos de parentalidad en funcién de
las practicas de crianza ejercidas por ambos
progenitores (Maccoby y colaboradores 1993)

Padres y madres cooperativos/as que se caracterizan por hablar
sobre sus hijos/as, evitar enfrentamientos y apoyarse en sus es-
fuerzos en la crianza de sus menores.

Padres y madres conflictivos/as que suelen hablar sobre sus hijos/
as pero criticdndose, actuando a la defensiva y de forma hostil e
intentando minar las préacticas de crianza del otro o de la otra.

Padres y madres desconectados/as que se implican en la vida de
sus hijos/as pero adoptando un modelo “paralelo de crianza”, cada
uno/a con su propio estilo y sin interferir en las practicas de crianza
del otro o de la otra.



El proceso que se sigue en mediacion familiar posee, en si mismo,
una serie de caracteristicas que le convierten en una alternativa su-
mamente ventajosa a la hora de afrontar una ruptura matrimonial o
convivencial cuando se tienen hijos e hijas en comun. A continuacion
se describen algunas de estas peculiaridades:

Permite el restablecimiento de la comunicacién entre ambos progeni-
tores, ofreciendo a la pareja un espacio, neutral y confidencial donde
hablar de los problemas que les preocupan con respecto a su sepa-
racion.
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Fomenta en los/as participantes actitudes de colaboracion frente a las
de confrontacién propias de un procedimiento contencioso. En una
mediacién, ambos progenitores estan de un mismo lado, del lado de
la familia y, por tanto, son capaces de priorizar un interés compartido,
como es la parentalidad, frente a los intereses personales.

Ofrece al padre y a la madre la oportunidad de tomar sus propias de-
cisiones con respecto al porvenir de sus hijos e hijas, sin que nadie
deba hacerlo en su lugar. El acuerdo que se busca es “su acuerdo”
y la busqueda se realiza por ambos progenitores de forma conjunta.

Facilita la posibilidad de aprender nuevas maneras de encontrar solu-
ciones a los problemas tantas veces discutidos entre la pareja. Nue-
vas formas de encontrar zonas de consenso que en un futuro pueden
ayudarles a dar respuestas en comun a los problemas que puedan
surgir una vez producida la ruptura.

Por dltimo, la mediacién fami-
liar es claramente beneficiosa
para hijos e hijas ya que, en
ella, se van a analizar los com-
portamientos y las actitudes
que se deben tener a la hora
de minimizar las consecuen-
cias que la ruptura puede te-
ner en el proceso adaptativo
de los/as menores a la nueva
situacion familiar.
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Cuando no es posible la
mediacion familiar

El planteamiento del que
parte la mediacion es tan
atractivo que puede dar
lugar a una visién exce-
sivamente optimista de la
misma, llegédndose inclu-
so al error de creer que
la mediacién es la solu-
cién para todo tipo de
problemas.

Es por ello por lo que se debe reconocer con humildad que esta in-
tervencién, como cualquier otra, tiene sus limitaciones; esencialmente
porque trabaja partiendo de la libre voluntad de las partes, y alli don-
de ésta se encuentre mediatizada por alguna circunstancia, la media-
cién estara siempre contraindicada.
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La mediacién familiar

En este sentido, la mediacién familiar no puede ser la solucién para

aquellos casos en los que:

+Algun miembro de la pareja no ejerce el control sobre su voluntad
y, por lo tanto, es incapaz de asumir los compromisos adquiridos o
incluso de adquirir compromiso alguno. Situaciones tales como al-
coholismo, toxicomania, ludopatia etc., requieren de un tratamiento
previo al inicio de un proceso de mediacion familiar.

+ Tampoco es posible
la mediacién en todos
aquellos supuestos
en los que uno de los
miembros de la pareja
0 sus hijos e hijas sean
objeto de violencia fa-
miliar, porque en estos
casos las decisiones
estaradn inevitablemen-
te condicionadas por el
desequilibrio de poder
que existe entre la pa-
reja, llegando a influir en
los acuerdos el temor al
otro, con el consiguien-
te riesgo para los miem-
bros de la unidad fami-

liar victimas de la violencia y el incremento de la probabilidad de

incumplir el acuerdo.
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Como encontrar un mediador
o mediadora

La Unidén de Asociaciones Familiares (UNAF) es una organizacién ads-
crita al Forum Europeo de Formacién en Mediacion vy, por tanto, los
mediadores y mediadoras que trabajan en ella estan debidamente
formados y sujetos a un cédigo de conducta profesional.

V.




La mediacién familiar

Una vez que usted elija el servicio de mediacion que le va a atender
le interesaria obtener respuesta a las siguientes preguntas:

;Qué tipo de formacion en mediacidon posee el/la profesional que le
va a atender?

;Desde cuando lleva realizando mediacion?

;Qué tipo de mediacion lleva a cabo? Mediacion parcial dirigida a con-
sensuar exclusivamente las responsabilidades parentales o mediacion
integral que abarca ademas la resolucion de los aspectos econdmi-
cos de la ruptura.

sCudl es su coste econdémico?
;Cuanto tiempo durard el proceso de mediacién?

UNAF promueve la mediacion como una via de resolucion de los pro-
blemas familiares, y cree que los mediadores/as han de ser profesio-
nales con la debida formacién. En nuestro pais ya existen legislacio-
nes en diversas autonomias sobre mediacion familiar, consultelas y
conozca sus derechos.

Depende de usted el que escoja al mejor mediador o mediadora para
su familia.
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